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BAB 1
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang Magang
Perguruan tinggi memiliki peran penting dalam mempersiapkan
mahasiswa agar memiliki pengetahuan, keterampilan, dan kompetensi yang

sesuai dengan kebutuhan dunia kerja. Proses pembelajaran di perguruan

pembelajaran yang mens 1g ReCial dengan pengalaman nyata.

Penelitian mengenai program magang mahasiswa juga menunjukkan bahwa
kegiatan magang dapat membantu mahasiswa menghubungkan pengetahuan
teoritis dengan praktik di tempat kerja serta mengembangkan keterampilan
teknis dan soft skills, seperti komunikasi, kerja sama, disiplin, dan pemecahan

masalah.



Bagi mahasiswa Program Studi Administrasi Publik, pengalaman
tersebut menjadi penting karena Administrasi Publik tidak hanya dipelajari
sebagai pengetahuan teoritis, tetapi juga berkaitan dengan praktik
penyelenggaraan pemerintahan. Pasolong (2017) menjelaskan Administrasi
Publik sebagai bidang yang berkaitan dengan pemahaman hubungan

pemerintah dengan publik serta penerapan praktik manajerial agar kegiatan

pemerintahan dapat dilaksaag efisien, dan rasional.

dministrasi Publik

1 dasar
tentang
mengatur
penyelenggaraan adm fan tujuan meningkatkan
kualitas penyelenggaraan pemerintahan serta mewujudkan administrasi
pemerintahan yang objektif, profesional, transparan, dan efisien.

Berdasarkan teori tersebut, kegiatan administrasi yang dilakukan

dalam organisasi pemerintahan membutuhkan ketelitian, tanggung jawab,

keteraturan dalam pengelolaan dokumen, kemampuan mengelola data,



komunikasi, serta koordinasi dengan pihak terkait. Hal tersebut memiliki
hubungan langsung dengan kegiatan yang dilakukan oleh penulis selama
melaksanakan program magang.

Atas dasar tersebut, penulis memilih Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah (BAPPERIDA) Kabupaten

Hulu Sungai Utara sebagai tempat pelaksanaan program magang. Pemilihan

Riset dan

Inovasi Dad

Penempatan pa®® Bvasi Daerah memberikan
kesempatan kepada penulis untuk memahami pelaksanaan administrasi yang
berkaitan dengan pengelolaan data dan dokumen inovasi daerah. Kegiatan

tersebut juga memiliki keterkaitan dengan bidang Administrasi Publik karena

melibatkan proses pengelolaan administrasi, pengolahan data, pemeriksaan



dokumen, koordinasi, komunikasi, dan pelaksanaan pekerjaan dalam
lingkungan organisasi pemerintahan.

Selama melaksanakan magang, penulis melakukan berbagai kegiatan,
antara lain mengikuti rapat /nnovative Government Award (IGA) di Kantor
BAPPERIDA, menginput data inovasi pada platform Innovative Government

Award (IGA), menginput indikator pada inovasi di website IGA, memeriksa

berkaitan dengan ke de glolg administrasi, sedangkan

koordinasi dan komunikasi dengan pegawai maupun pihak terkait merupakan
bagian dari proses kerja organisasi pemerintahan.

Kegiatan tersebut juga memberikan pengalaman kepada penulis dalam
mengembangkan kompetensi profesional, personal, dan sosial. Kompetensi

profesional berkaitan dengan kemampuan melaksanakan pekerjaan sesuai



tugas yang diberikan. Kompetensi personal berkaitan dengan tanggung jawab,
kedisiplinan, kemandirian, dan kemampuan beradaptasi. Sementara itu,
kompetensi sosial berkaitan dengan kemampuan berkomunikasi dan bekerja
sama dengan orang lain. Pedoman Magang STIA Amuntai juga menempatkan
kompetensi profesional, personal, dan sosial sebagai bagian penting yang

perlu dikembangkan melalui kegiatan magang.

BAPPERIDA Kabupaté

B. Ruang Lingkup Magang
Sesuai dengan surat ketua STIA Amuntai Amuntai Nomor:
04/120/STIA-Amt/Prodi/AP/IV/2026 tanggal 30 April 2026 perihal

permohonan izin Magang merupakan dasar pelaksanaan tugas magang guna



mengaplikasikan teori-teori ilmu pengetahuan yang selama ini diperoleh di
bangku kuliah.

Berdasarkan surat tersebut maka ditentukan objek kegiatan magang di
Kantor Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

Kabupaten Hulu Sungai Utara dan sesuai dengan arahan pihak kantor, penulis

ditempatkan di Bidang Riset dan Inovasi Daerah.

an do en RK SK

Payung 2025

serta menata dokumg

9. Menandai dan mencatat data inovasi yang belum lengkap pada lembar
kerja Excel.

10. Membantu administrasi kegiatan inovasi daerah.

11. Membantu Penandatanganan pada Daftar nama-nama orang yang tersedia.

12. Mengedit video inovasi yang dikirim oleh inovator.



C. Tujuan dan Manfaat Magang
1. Tujuan
Adapun tujuan dari magang ini adalah:
a. Mendapatkan pengalaman langsung dalam pelaksanaan administrasi.
b. Mendewasakan cara berpikir serta meningkatkan daya penalaran

dalam penelaahan perumusan masalah terutama masalah yang

pribadi.

4) Menanamkan sejak dini dan menciptakan semangat kerja sejak dini.
5) Melatih diri agar tanggap dan peka dalam menghadapi situasi dan
kondisi yang berada antara teori dan praktik di lapangan. Sebagai
aplikasi ilmu yang telah di peroleh, khususnya di bidang

administrasi.



6) Untuk mengetahui apa saja dan bagaimana kegiatan administrasi
yang dilakukan di Kantor tersebut dan sejauh mana upaya yang
dilakukan untuk meningkatkan kinerja agar lebih efektif, efisien
dan berdedikasi tinggi.

7) Menambah wawasan dan pengalaman selama praktik magang

dilaksanakan.

b. Bagi Instansi

hadap bagian Riset

ogram studi Administrasi
Publik, selain itu dapat memperbaiki kurikulum dan silabus agar
dapat menghasilkan lulusan yang sesuai dan dibutuhkan dunia
kerja. Hal tersebut diharapkan terjadi /ink and match antara dunia

pendidikan dan dunia kerja.



BAB 11
GAMBARAN UMUM
A. Lokasi Magang
Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
(BAPPERIDA) Kabupaten Hulu Sungai Utara merupakan salah satu

perangkat daerah yang memiliki peran dalam mendukung penyelenggaraan

pemerintahan daerah,

Sumber : Dokumentasi Pribadi

Kantor BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara beralamat di Jalan

Kuripan No. 21/22, Kelurahan Murung Sari, Kecamatan Amuntai Tengah,
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Kabupaten Hulu Sungai Utara. Berdasarkan laporan asli, lokasi kantor berada di
samping Kantor Komisi Pemilihan Umum (KPU) Kabupaten Hulu Sungai Utara

dan berdekatan dengan Kantor Kelurahan Murung Sari .

Gambar I1.2 Peta Wilayah Kabupaten Hulu Sungai Utara

AMUNTAI SELATAN

PAMINGGIR

SUNGAI
PANDAN

BABIRIK

PETA WILAYAH KABUPATEN HULU SUNGAI UTARA

bagian Utara Provinsi Kalif ara koordinat 2°17 LT sampai
2°34 LS dan antara 114°52 BB sampai 115°24 BT. Batasan-batasan wilayah
Kantor Badan Perencanaan Pembangunan, Riset, dan Inovasi Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Utara sebagai berikut :

1. Sebelah Utara berbatasan dengan Kabupaten Barito Selatan Provinsi

Kalimantan Tengah dan Kabupaten Tabalong.



2. Sebelah Timur berbatasan dengan Kabupaten Balangan.

3. Sebelah Selatan berbatasan dengan Kabupaten Hulu Sungai Tengah dan
Kabupaten Hulu Sungai Selatan.

4. Sebelah Barat berbatasan dengan Kabupaten Barito Selatan atau Barito
Timur Provinsi Kalimantan Tengah.

Luas Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara 892,70 Km2 atau hanya

2,38% dari mantan Selatan yang secara

administratif te @liadi 219 Desa dan 5

Kantor

| Utara_berada p

Hulu Sungai UT3
dengan Kantor BPC Gapensi, sehingga jarak dari pusat Kota Amuntai-Kab.
Hulu Sungai Utara hanya sekitar 600m.

C. Struktur Organisasi dan Uraian Tugas

1. Struktur Organisasi



Struktur organisasi merupakan susunan yang menggambarkan
kedudukan, pembagian tugas, wewenang, dan tanggung jawab setiap
bagian dalam suatu organisasi. Struktur organisasi diperlukan agar
pelaksanaan tugas dapat berjalan secara terarah, terkoordinasi, dan sesuai
dengan tanggung jawab masing-masing.

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

(BAPPERIDA) Kab ara merupakan perangkat

ang perencanaan

Sumber: BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara, Daerah,

a. Kepala Badan

Kepala Badan merupakan pimpinan BAPPERIDA Kabupaten

Hulu Sungai Utara yang bertanggung jawab dalam memimpin dan



mengoordinasikan pelaksanaan tugas dan fungsi BAPPERIDA.
Kepala Badan mengarahkan pelaksanaan kegiatan organisasi serta
melakukan koordinasi dan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas
pada Sekretariat dan bidang-bidang yang berada di bawahnya.

Berdasarkan dokumen tugas pokok, fungsi, dan uraian tugas

yang tersedia, Kepala Badan mempunyai tugas membantu Bupati

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah

Bidang  Perencanaan,  Pengendalian  dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah merupakan salah satu bidang dalam struktur

organisasi BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara. Bidang ini




melaksanakan tugas yang berkaitan dengan perencanaan,
pengendalian, dan evaluasi pembangunan daerah sesuai dengan
ketentuan dan tugas yang diberikan oleh pimpinan.

Keberadaan bidang ini mendukung pelaksanaan perencanaan
pembangunan daerah melalui koordinasi penyusunan dokumen

perencanaan serta pelaksanaan pengendalian dan evaluasi terhadap

pembangunan dagzak

Rooaraan _pemeri

asi  daerah,
hagai sektor,

mengoordinasik ovasi dengan perangkat

daerah maupun pihak terkait, serta melaksanakan pembinaan,
fasilitasi, pemantauan, dan evaluasi terhadap pelaksanaan inovasi
daerah.

Bidang Riset dan Inovasi Daerah merupakan bidang

tempat penulis melaksanakan kegiatan magang. Penempatan



penulis pada bidang tersebut sesuai dengan surat permohonan magang
dari Sekolah Tinggi Ilmu Administrasi Amuntai dan arahan
penempatan pada objek praktik magang.

Selama melaksanakan magang, penulis melakukan berbagai
kegiatan yang berkaitan dengan administrasi dan pengelolaan data

inovasi daerah, seperti penginputan data inovasi, penginputan

indikator inovasi apan dokumen, validasi data,

perekonomian, @

Dalam pelaksanaan tugasnya, bidang tersebut berkaitan
dengan koordinasi penyusunan dokumen perencanaan pembangunan
daerah, pelaksanaan Musrenbang, sinergitas dan harmonisasi program
dan kegiatan, serta pembinaan teknis perencanaan sesuai dengan

bidang tugasnya.



Berdasarkan wuraian tersebut, setiap unsur dalam struktur
organisasi BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara memiliki tugas
dan tanggung jawab masing-masing. Pembagian tersebut bertujuan
agar pelaksanaan tugas organisasi dapat berjalan secara efektif dan
terkoordinasi. Dalam laporan magang ini, penulis secara khusus

melaksanakan kegiatan pada Bidang Riset dan Inovasi Daerah

sebagai tempat

2. Uraian Tugs

aluasi di bidang

aan pemerintaha

on 1novasi daerah serta
memfasilitasi terciptanya inovasi di berbagai sektor guna
meningkatkan kualitas pelayanan publik, tata kelola pemerintahan,

dan daya saing daerah.



3) Mengoordinasikan pelaksanaan riset dan inovasi dengan perangkat
daerah, instansi terkait, perguruan tinggi, serta pemangku
kepentingan lainnya untuk mendukung pembangunan daerah.

4) Melaksanakan pembinaan, fasilitasi, pemantauan, dan evaluasi
terhadap pelaksanaan inovasi daerah, termasuk pengelolaan data

dan penilaian inovasi daerah.

Cc. Tugas Kepala Bid

3) Berpartisipasi dalam kegiatan riset.
4) Melaksanakan pengumpulan dan pengolahan data.
e. Bidang Riset dan Inovasi Daerah
Bidang Riset dan Inovasi Daerah merupakan salah satu bidang

pada BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara yang melaksanakan



tugas di bidang riset dan inovasi daerah. Bidang ini memiliki tugas
dalam penyusunan, pengoordinasian, pelaksanaan, fasilitasi,
pembinaan, serta evaluasi kegiatan riset dan inovasi daerah.

Bidang Riset dan Inovasi Daerah juga berperan dalam
pengembangan data dan informasi riset dan inovasi daerah,

memfasilitasi ~ pengembangan inovasi di  berbagai  sektor,

gdan _inovasi dengan perangkat

menginput

data @inovasi beserta
dokumen penduk® a inovasi dengan dokumen
RKPD, Perda, SK, dan SK Payung.

Melalui kegiatan tersebut, penulis memperoleh pengalaman
dalam melaksanakan pekerjaan administrasi, mengelola data dan

dokumen, serta memahami pelaksanaan kegiatan riset dan inovasi

dalam lingkungan pemerintahan daerah.



D. Data Kepegawaian
Pegawai merupakan salah satu sumber daya yang penting dalam
keberlangsungan suatu instansi pemerintah. Pegawai memiliki peranan dalam
melaksanakan tugas dan tanggung jawab sesuai dengan kedudukan dan
jabatan masing-masing. Keberadaan pegawai mendukung terlaksananya

kegiatan organisasi sehingga tujuan yang telah ditetapkan dapat tercapai.

Data kepegawaiag antor BAPPERIDA terdiri

a staf. Adapun data

kebijakan
MUHAMMAD
O
6 MUSLIKH INANL . 09 202521 1 Penata lz.iyanan
005 operasional
Hut
Analisis
7 MUHAMMAD RIZALI 19990212 202505 1 keuangan pusat
HADI. S. Akun 003 & daerah ahli
pertama
g H. MOKHLIS 19740914 200604 1 | Pengadministrasi
012 perkantoran




Penata kelola

9 FEBRIAN DIKA 199600202 202505 1 sistem &
PRATAMA, S. KOM 003 teknologi
informasi
10 MEYKA ADDINNA 19740514 201001 2 | Pengadministrasi
002 perkantoran
|| | MUHAMMAD YAJID | 19760118 200801 1 Operator
KORTOBI 021 aya1?an
operasional
12 | BUDIA RAHMAN. SE Penata Layanan

Operasional

19810409 R0(

Operator
Layanan
perasional

nfrastruktur
abid.Riset dan

17 |
Inovasi
18 HARIYADI SAPAR Perencana Ahli
SE 018 Pertama
Perencana Ahli
19 SOFIATY, S.EI 19911127 202421 2
007 Pertama
Perencana Ahli
20 | RIZA HUMAINI, S.Sos 19931223 202421 1
012 Pertama
19830108 201001 1 | Penelaah Tekni
21 | YANRIE MATIN, S.Pd.I 9830108 20100 enelaah Teknis

012

Kebijakan
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KHAIRIATUN NIDA, 19960109 202521 2

Penata Layanan

S.Pd 009 Operasional
Penata Layanan
23| KAMARUDIN, SP 19881014 202521 1 |
003 Operasional
Perencana Ahli
24 | FAHRUDIN NOOR, ST | /201272006041
013 Muda
55 AHMAD 19880819 202421 1 | Perencana Ahli
ZULKARNAIN, SP 018 Pertama

26

Perencana Ahli

Pertama

perasional

Sumber: Data KepegdW

Berdasarkan data tersebut, Bidang Riset dan Inovasi Daerah memiliki

seorang Kepala Bidang yang bertanggung jawab dalam mengoordinasikan

pelaksanaan tugas dan kegiatan bidang serta beberapa staf yang membantu

pelaksanaan pekerjaan sesuai dengan tugas dan tanggung jawab masing-

masing.



Selama melaksanakan kegiatan magang, penulis berada di bawah
arahan Kepala dan para Staf Bidang Riset dan Inovasi Daerah dan
berinteraksi secara langsung dengan staf pada bidang tersebut. Kondisi
tersebut memberikan kesempatan kepada penulis untuk memperoleh
pengalaman mengenai pembagian tugas, koordinasi, serta pelaksanaan

pekerjaan dalam lingkungan organisasi pemerintahan.

Data kepegawaiag gunjukkan adanya pembagian

STIA AMUNTAI



BAB II1
PELAKSANAAN MAGANG
A. Bentuk Kegiatan Magang
Kegiatan magang merupakan salah satu bentuk pembelajaran praktik
yang bertujuan memberikan pengalaman kerja secara langsung kepada

mahasiswa dalam lingkungan instansi pemerintahan. Melalui kegiatan

konsep tersebft,

melalui program Innova 0 80 GA). Kegiatan tersebut

meliputi proses pengumpulan data, penginputan data inovasi, pemeriksaan
dokumen pendukung, validasi data, penyusunan dokumen inovasi, serta
membantu pelaksanaan administrasi kegiatan pada Bidang Riset dan Inovasi
Daerah.

Adapun bentuk kegiatan magang yang dilakukan yaitu:

23



1. Mengikuti Rapat Innovative Government Award (IGA) di Kantor
BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara.

2. Mengedit video inovasi yang dikirim oleh inovator.

3. Menginput data inovasi Innovative Government Award (IGA) pada
website IGA Kemendagri.

4. Menginput indikator inovasi pada website IGA Kemendagri.

adokumen pendukung.

PD, Perda, SK, dan

atat da ovasi

an berdasarkan arahan
pembimbing lapangan dan kebutuhan pekerjaan pada Bidang Riset dan
Inovasi Daerah BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara. Kegiatan yang

dilakukan berhubungan dengan pengelolaan inovasi daerah melalui program

Innovative Government Award (IGA).



1. Mengikuti Rapat Innovative Government Award (IGA) di Kantor
BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara
Peserta magang mengikuti kegiatan Rapat Innovative Government Award
(IGA) yang dilaksanakan pada tanggal 14—16 Juli 2026 di Kantor Badan
Perencanaan Pembangunan, Riset, dan Inovasi Daerah (BAPPERIDA)

Kabupaten Hulu Sungai Utara.

Dalam kegiatan tersg

Apabila video yang®

magang membantu melakukan penyempurnaan video serta membantu

proses pengunggahan video ke Channel Youtube Litbang.



Kegiatan ini berkaitan dengan konsep inovasi sektor publik, yaitu upaya
pemerintah dalam menciptakan dan mengembangkan gagasan baru untuk
meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan.

3. Menginput Data Innovative Government Award (IGA) pada Website
Kemendagri

Peserta magang melakukan penginputan data inovasi pada platform

pendagri sejak tanggal 23 Juni

Peserta magang adap kelengkapan data
inovasi dan dokumen pendukung seperti Peraturan Daerah (Perda), RKPD,
SK, dan SK Payung.

Pemeriksaan tersebut dilakukan agar setiap inovasi memiliki kelengkapan

administrasi sebelum dilakukan proses penilaian.

6. Melakukan Validasi Data Inovasi dengan Dokumen Pendukung



Peserta magang melakukan validasi data inovasi dengan mencocokkan
data yang terdapat pada aplikasi IGA dengan dokumen RKPD, Perda, SK,
dan SK Payung.

Validasi dilakukan untuk memastikan bahwa data yang diinput sesuai
dengan dokumen resmi serta mengurangi kemungkinan terjadinya

kesalahan administrasi.

. Membuat dan Menging

serta Menata Doku

Peserta magang menggabungkan dokumen Perda Tahun 2025 dengan SK
Payung 2025 dalam bentuk PDF dan mengunggahnya pada indikator
inovasi di website IGA. Selain itu, peserta magang melakukan penataan
dokumen inovasi agar tersusun secara sistematis dan mudah digunakan

dalam proses pemeriksaan.



10. Menandai dan Mencatat Data Inovasi yang Belum Lengkap pada
Microsoft Excel.
Peserta magang melakukan pencatatan terhadap data inovasi yang belum
lengkap pada lembar kerja Microsoft Excel. Data tersebut kemudian
disusun sebagai bahan tindak lanjut untuk melengkapi dokumen inovasi
yang masih kurang.

. Membantu Administragsi

,,&

Bidang Riset dan In0%

a. Keterbatasan jaringan internet menjadi kendala lain yang dihadapi
selama pelaksanaan kegiatan magang adalah kondisi jaringan internet
yang terkadang kurang stabil. Beberapa pekerjaan yang dilakukan
selama magang membutuhkan koneksi internet, terutama ketika

mengakses dan menggunakan aplikasi atau website Innovative



Government Award (IGA) untuk melakukan penginputan data dan
indikator inovasi. Ketika jaringan internet mengalami gangguan atau
koneksi menjadi lambat, proses membuka aplikasi, memasukkan data,
menyimpan data, maupun berpindah dari satu halaman ke halaman
lainnya menjadi lebih lambat. Kondisi tersebut menyebabkan

pekerjaan yang seharusnya dapat diselesaikan dengan cepat terkadang

K’

I .ay.u

STIA ARUNTA

sehingga diperlukan pe
daerah terkait.
2. Pemecahan Masalah
Sebagaimana yang disebutkan bahwa saat magang Pada Bidang
Riset dan Inovasi Daerah ada permasalahan mahasiswa temui dan upaya

yang dilakukan untuk masalah tersebut yaitu antara lain :



mahasiswa berusaha menunggu hingga koneksi internet kembali stabil
sebelum melanjutkan proses penginputan pada aplikasi. Sambil
menunggu jaringan membaik, mahasiswa memanfaatkan waktu untuk
memeriksa kembali kelengkapan data dan dokumen pendukung yang
akan diinput. Mahasiswa juga memastikan data yang akan

dimasukkan telah dipersiapkan terlebih dahulu sehingga ketika

jaringan kembali an dapat dilakukan dengan

putan data agar
proses pekerjaacainsilalaiin.ccoos

Mahasiswa melakukan pengecekan ulang terhadap dokumen yang
tersedia serta melakukan konsultasi dengan pembimbing mengenai
data yang masih kurang.

Mahasiswa membantu membuat daftar dokumen yang belum lengkap

sebagai bahan tindak lanjut kepada pihak terkait



Melalui proses komunikasi dan koordinasi tersebut, kegiatan magang
dapat tetap berjalan dengan baik serta memberikan pengalaman kepada

mahasiswa mengenai penerapan administrasi publik dalam lingkungan

pemerintahan.

STIA AMUNTAI



BAB 1V
PENUTUP
A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil pelaksanaan program magang yang telah dilakukan
di Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

(BAPPERIDA) Kabupaten Hulu Sungai Utara pada Bidang Riset dan

&
&
&

-
N

erta memvalidasi dath

dari segi teknis maup ilitas g batasan waktu instruktur

lapangan dalam memberikan arahan serta data dari para inovator yang belum
lengkap sering kali memperlambat proses penginputan. Kendala tersebut
diperberat oleh keterbatasan perangkat keras, di mana laptop yang digunakan
penulis merupakan versi lama dengan performa yang kurang memadai, serta

koneksi internet yang lambat dan kurang stabil. Kombinasi kendala ini
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menyebabkan proses penginputan, pemeriksaan dokumen, hingga pengeditan
video membutuhkan waktu yang lebih lama. Untuk mengatasi berbagai
kendala tersebut, penulis aktif berkomunikasi dan berkoordinasi dengan
pembimbing atau pegawai terkait guna memperoleh arahan mendalam,
melakukan pemeriksaan mandiri secara teliti terhadap dokumen yang

tersedia, serta menyesuaikan waktu pengerjaan penginputan saat koneksi

internet lebih stabil aga

dilaksanakan dalam orga

Dengan demikian, program magang di BAPPERIDA Kabupaten Hulu
Sungai Utara pada Bidang Riset dan Inovasi Daerah telah memberikan
pengalaman dan pengetahuan yang bermanfaat bagi penulis, khususnya dalam
memahami pelaksanaan administrasi pemerintahan serta pengelolaan riset dan

inovasi daerah.



B. Saran
Berdasarkan pengalaman yang diperoleh selama melaksanakan
program magang di BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara pada Bidang
Riset dan Inovasi Daerah, penulis memberikan beberapa saran sebagai
berikut:

1. Bagi BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai Utara

ppencarian, pemegiksaan, daa

mahasiswa. Pengala ahasi clais aksanakan magang dapat

menjadi bahan evaluasi bagi perguruan tinggi dalam menyesuaikan

pembelajaran di perkuliahan dengan kebutuhan pekerjaan di lapangan.
Selain itu, hasil dan pengalaman yang diperoleh mahasiswa selama

magang dapat menjadi masukan bagi program studi dalam meningkatkan

pembekalan mahasiswa sebelum melaksanakan kegiatan magang.



3. Bagi Penulis
Setelah menyelesaikan program magang, penulis diharapkan dapat
memanfaatkan pengalaman yang telah diperoleh sebagai bekal dalam
menghadapi dunia kerja. Penulis perlu terus meningkatkan kemampuan
administrasi, pengelolaan data dan dokumen, penggunaan aplikasi

perkantoran, komunikasi, kerja sama, kedisiplinan, serta tanggung jawab

dalam melaksanakan peke

STIA AMUNTAI
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YAYASAN BAKTI MUSLIMIN AMUNTAI
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI AMUNTAI

TERAKREDITASI BAN-PT
Jalan Bilwsan Vitla Amunial HSU Kol-Sel Phone 0327 62520 Faxx, 0327 62520
Webnlte : muw,sloamantabocad Emall 1 silanmidiemallcon

1

: 04/120/STIA-Amt/Prodi/ AP/IV /2026 Amuntal, 30 April 2026
:1hal
: Mohon Ifin Praktik Magang

KepadaYth.
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan
Inovasi Daerah Kab. Hulu Sungai Utara
di
tempat
Dengan hormat,

Dalam rangka memenuhi kewajiban kurikulum dan peningkatan
kompetensi mahasiswa di lapangan serta sebagal wujud pengabdian
kepada masyarakat, kami selaku pihak  Sekolah Tinggi Imu
Administrasi Amuntai Program Studi Administrasi Publik mengajukan
permohonan kepada Bapak/Ibu untuk memberikan izin menerima
mahasiswa kami melaksanakan kegiatan Praktik Magang di kantor
/badan/ dinas yang Bapak/Ibu Pimpin.

Adapun kegiatan Prakiik Magang dilaksanakan selama Delapan
minggu yaitu dari tanggal 22 Juni s.d 21 Agustus 2026

Demikian permohonan ini disampaikan, atas kerjasamanya kami
ucapkan terima kasih.




PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI UTARA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
RISET DAN INOVASI DAERAH

A Kharipan No. 21 Kel Murung Sar Kee Amuntal Tengah Kab s Sungas Uara Prov Kabmantan Selafan
Telp Far (0527) 61460 Emad Danpeoialhho ot don iip (hanperda haw go i Kode Pos 71414

Amuntai, 11 Mei 2026
Nomor  :000.7/300/Bapperida/2026
Lampiran ;-
Perihal : ljin Praktek Magang pada
Bapperida Kab. HSU

Kepada
Yth: Ketua STIA Amuntai
Di-

Amuntai

Menindaklanjuti surat dari Sekolah Tinggi limu Administrasi
Amuntai Nomor : 04/120/STIA-AmUProdi/AP/IV/2026 tanggal 30 April 2026
perihal Permohonan ljin Praktek Magang, dengan ini kami sampaikan
bahwa Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Utara bersedia memberikan ljin Praktek Magang

kepada :
No NAMA NPM LAMANYA MAGANG
1 | HASANAH 2023231
2 | SRIHELMA NAYLA 2023267
3 [RATNA 2023259
22 JUNI s/d 21
4 | NOOR MINATY 2023037 AGUSTUS 2026
5 | NORANNISA SABRINA 2023038
6 | PAULINA DWI APRILIANTI 2023094
7 | NOOR LAILA DESI FITRIYANI 2023307

Demikian disampaikan guna bahan selanjutnya.




PROGRAM MAGANG MAHASISWA
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PUBLIK
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI AMUNTAI

DAFTAR HADIR

NAMA : Noor Minaty

NPM ;2023037

PROGRAM STUDI : Administrasi Publik

TEMPAT MAGANG : Badan Perencanaa Pembangunan, Riset dan Inovasi

Daerah (Bapperida) Kabupaten Hulu Sungai Utara
BULAN ¢ Juni 2026
Kehadiran
NO Hari /Tanggal Masuk Keluar Ket
Jam P Jam Prf

1 Senin. 22 Juni 2026 | 08.00 1 16.30 1 Hadir
2 Selasa, 23 Juni 2026 | 08.00 T 16.30 1 Hadir
3 Rabu, 24 Juni 2026 | 08.00 T 16.30 T Hadir
4 Kamis, 25 Juni 2026 | 08.00 T 16.30 T Hadir
5 Senin, 29 Juni 2026 | 08.00 T 16.30 7 Hadir
6 Selasa, 30 Juni 2026 | 08.00 T 16.30 1 Hadir

Pembimbing I,




PROGRAM MAGANG MAHASISWA

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PUBLIK
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI AMUNTAI

DAFTAR HADIR
NAMA : Noor Minaty
NPM : 2023037
PROGRAM STUDI : Administrasi Publik
TEMPAT MAGANG : Badan Perencanaa Pembangunan, Riset dan Inovasi
Dacrah (Bapperida) Kabupaten Hulu Sungai Utara
BULAN : Juli 2026
Kehadiran
NO Hari /Tanggal Masuk Keluar Ket
Jam Pef Jam Prf
1 |Rabuy, | Juli2026 | 08.00 1 16.30 1 Hadir
2 |Kamis, 2 Juli2026 | 08.00 1 16.30 + Hadir
3 | Senin, 6 Juli 2026 | 08.00 1 1630 T Final Test
4 | Selasa, 7Juli 2026 | 08.00 1 16.30 1 Final Test
6 | Kamis, 9 Juli 2026 | 08.00 . 16.30 + Final Test
7 | Senin, 13 Juli 2026 | 08.00 t 16.30 1 Hadir
8 | Sclasa, 14 Juli 2026 | 08.00 v 16.30 7 Hadir
9 | Rabu, 15Juli2026 | 08.00 T 1630 + Hadir
10 | Kamis, 16 Juli 2026 | 08.00 + 16.30 7 Hadir
11 | Senin, 20 Juli 2026 | 08.00 t 16.30 1 Hadir
12 | Selasa, 21 Juli 2026 | 08.00 1 16.30 1 Hadir
13 | Rabu, 22 Juli 2026 | 08.00 + 16.30 7. Hadir
14 | Kamis. 23 Juli 2026 | 08.00 1 1630 7, Hadir
- | 2
15 | Senin, 27 Juli 2026 | 08.00 T 16.30 + Hadir
8 Sl 28 Tuti 2026|0800 | 1630 + Hadir
17 Rabu, 29 Juli 2026 | 08.00 7 16.30 + Hadir
TIS | Kamis, 30 Juli 2026 | 08.00 7 16.30 T Hadir

Amuntai, 30 jull 2026
Pembimbing I,

5242020122009




PROGRAM MAGANG MAHASISWA
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PUBLIK
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI AMUNTAI

DAFTAR HADIR
NAMA : Noor Minaty
NPM 1 2023037
PROGRAM STUDI : Administrasi Publik
TEMPAT MAGANG : Badan Perencansa Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah (Bapperida) Kabupateno Hulu Sungai Utara
BULAN : Agustus 2026
Tl Kehadiran
NO Hari /Tanggal Masuk Keluar Ket
Jam Pref | Jam Prf
Senin, 3 Agustus
1 08.00 16.30 sakit
2026 = d T
Selasa, 4 Agustus
2 08.00 16.30 ’
2006 T 1 Hadir
Rabu, S Agustus | o4 0 16.30 :
3 = T T Hadir
 Kamis, 6 Agustus | g o0 [ 1630 :
4 2026 T i Hadir
Scnin, 10 Agustus 08.00 1630 )
5 2006 s 1 Hadir
Sclasa, 11 Agustus 08.00 16.30 ;
6 A 1 T Hadir
Rabu, 12 Agustus 0B.00 16.30
4 2026 b 1 sakit
Kamis, 13 Agustus 08.00 16.30 Hadi
: 1r
s 2026 1 1
Scain, 17 Agustus 0B.00 16.30 é
saki
* 2026 ] T ;
. T—
Selasa, 18 Agustus
10 pae) 08.00 T 16.30 1 Hadir
Rabu, 19 Agustus | og g9 16.30 .
11 2058 ¥ o b Hadir
Kamis, 20 Agustus .00 . N
12 o 08 T 16.30 + Hadir

Amuntai, 20 Agustus 2026
Pembimbing I,




PROGRAM MAGANG MAHASISWA
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PUBLIK

SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI AMUNTAI

AGENDA HARIAN MAGANG
NAMA : Noor Minaty
NPM 1 2023037
PROGRAM STUDI : Administrasi Publik
TEMPAT MAGANG : Badan Perencanaa Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah (Bapperida) Kabupaten Hulu Sungai Utara
BULAN : Juni 2026
Paraf
NO Hari/Tanggal Uraian Pekerjaan Jumlah
Instruktur
Pengantaran Peserta magang 1 @
Pembagian bidang Magang 1 A&

Senin. 22 Juni 2026

Membantu mengedit video
inovasi hsu tertib
(strategi  siaga penegakan
perda untuk hsu

v

%

Mempelajarai menggunakan

semua camera

Membuat sk payung tahun
2025 (bos rotan, beras merah,
gema  mosa, helpdesk,
emas,siap hsu, basabar |,

berani) dan memberikan

2 | Selasa, 23 Juni 2026
halaman setiap sk
Berlatih  menginput data
untuk Lomba Inovasi 1
Pemerintah Daerah
. Menginput SK,RKPD, dan
3 | Rabu, 24 Juni 2026 1

Replikasi Inovasi Daerah

L d
%
¥
%




(BASABAR)

Kamis, 25 Juni 2026

Menyandingkan Data Inovasi
Daerah yang sudah dan
belum pada Excel sebelum di

input

Mengioput Data  Inovasi

Senin, 29 Juni 2026 | Daerah Cermat Desa Selokal , 2 %
Bos Rotan
Menginput data iga dari
SKPD,RSUD dan UPTD 1
Kab. HSU
Selasa, 30 Juni 2026

Menginput SK, RKPD, dan
Reflikasi Inovasi Daerah Bos
Rotan

Amuntai, 30 Juni 2026
Pembimbing I,

Guwh

AN
H




PROGRAM MAGANG MAHASISWA
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PUBLIK
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI AMUNTAI

AGENDA HARIAN MAGANG
NAMA : Noor Minaty
NPM 1 2023037
PROGRAM STUDI : Administrasi Publik
TEMPAT MAGANG : Badan Perencanaa Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah (Bapperida) Kabupaten Hulu Sungai Utara
BULAN : Juli 2026
Paraf
NO Hari/Tanggal Uraian Pekerjaan Jumlah
Instruktur

Rabu, 1 Juli 2026

Menginput indikator Data
Inovasi Daerah ST PESAN 1
PENA

Menginput SK, RKPD, dan
Reflikasi Inovasi Daerah SI 1
PESAN PENA

Senin, 13 Juli 2026

Mendata Tnovasi yang sudah
dan belum terinput di akun
iga masing-masing SKPD,
RSUD dan UPTD Kab.HSU

Selasa, 14 Juli 2026

Menjaga absensi kegiatan
Choaching Clinic Inovasi 1
Daerah

Rabu, 15 Juli 2026

Menjaga absensi kegiatan
Choaching Clinic Inovasi 1
Daerah

Kamis, 16 Juli 2026

Menjaga absensi kegiatan
Choaching Clinic  Inovasi 1
Daerah

Senin, 20 Juli 2026

Menginput SK, RKPD, dan 7

hikdkdR g



Reflikasi Inovasi Daerah

dan 2025

i Menginput dan b
7 | Selasa, 21 Juli 2026 i TET. P 10
payung 2025 dan 2024
Menginput dan buat ¢ ;
§ | Rabu, 22 Juli 2026 prpp ol mIG L o
payung 2025 dan 2024
5 Kamis, 23 Juli 2026 | Menginput replikasi inovasi
40
dacrah /A%
=== Menginput dan buat SK
10 | Senin, 27 Juli 2026 e s 10
payung 2025 dan 2024 ¢
il : Menginput dan membuat SK
11 | Selasa, 28 Juli 2026 10 f
payung 2025 dan 2024
Menginput dan Menbuat SK
12 | Rabu, 29 Juli 2026 | Payung Inovasi Daerah 2024 6 W
dan 2025
Menginput dan Membuat SK
13 | Kamis, 30 Juli 2026 | Payung Inovasi Daerah 2024 2 /%/

Amuntai, 30 Juli 2026

~

Pembimbing I,

-~ Y.\

NIP. 199505242020122009



PROGRAM MAGANG MAHASISWA
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PUBLIK
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI AMUNTAI

AGENDA HARIAN MAGANG

2026

NAMA : Noor Minaty
NPM 0 2023037
PROGRAM STUDI : Administrasi Publik
TEMPAT MAGANG : Badan Perencanaa Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah (Bapperida) Kabupaten Hulu Sungai Utara
BULAN : Agustus 2026
Paraf
NO Hari/Tanggal Uraian Pekerjaan Jumlah ‘
Instruktur
DS
Senin, 3 Agustus
1 Sakit
2026
1
. Selasa, 4 Agustus | Menginput Reflikasi dan Sk l
|
2026 payung 2025 '
Menginput SK Pa 2024
Rabu, 5 Agustus o s
3 dan 2025, serta Menginput 1
2026 L ,
Replikasi
Menginput SK Payung 2024
Kamis, 6 Agustus ]
4 dan 2025, serta Menginput 1
2026 S
Replikasi
Senin, 10 Agustus | Menginput SK, RKPD, dan 5
> 2026 Reflikasi Inovasi Daerah
Seclasa, 11 Agustus | Menginput SK, RKPD, dan A
g 2026 Reflikasi Inovasi Dacrah
12 Agustus
7 Sl A Sakit
2026
Kamis, 13 Agustus | Menginput SK, RKPD, dan . B =
8 3
2026 Reflikasi Inovasi Daerah
i Senin, 17 Agustus o
9 e . Sakit




Selasa, 18 Agustus

Menginput SK, RKPD, dan

" 2026 Reflikasi Inovasi Daerah ‘ W

" Rabu, 19 Agustus [ Menginput SK, RKPD, dan i }%/
2026 Reflikasi [novasi Daerah

2 Kamis, 20 Agustus AP

2026

Amuntai, 30 Agustus 2026
Pembimbing I,

“Nahuyah, S.LP
NIP. 199505242020122009




Pengantaran Mahasiswa Magang

>

asi Teman




Sumber : Dokumentasi Teman

Menginput Data inovasi Daerah (IGA)

Sumber : Dokumentasi Teman



Apel setiap pagi di Halaman Kantor BAPPERIDA Kabupaten Hulu Sungai

Utara

Sumber : Dokumentasi Teman



