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BAB I
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Pengabdian masyarakat adalah kegiatan yang dilakukan untuk
membantu masyarakat dalam berbagai aktivitas tanpa mengharapkan imbalan.
Kegiatan ini merupakan bagian dari Tri Dharma Perguruan Tinggi, yaitu
pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

Bullying merupakan salah satu permasalahan sosial yang masih banyak
terjadi di lingkungan sekolah. Tindakan ini dapat berupa kekerasan fisik,
verbal, maupun psikologis yang dilakukan secara berulang terhadap seseorang
yang dianggap lebih lemah. Dampak dari bullying tidak hanya berpengaruh
terhadap kondisi psikologis korban, seperti rasa takut, stres, dan rendahnya
kepercayaan diri, tetapi juga dapat menghambat perkembangan akademik serta
sosial mereka.

MTS Negeri 7 Hulu Sungai Utara sebagai salah satu lembaga pendidikan
memiliki peran penting dalam menciptakan lingkungan belajar yang aman dan
nyaman bagi seluruh peserta didik. Namun, masih ditemukan kasus bullying
baik dalam bentuk verbal maupun non-verbal yang terjadi di kalangan siswa.
Kurangnya pemahaman tentang dampak negatif bullying serta minimnya
tindakan pencegahan menjadi salah satu faktor yang menyebabkan perilaku ini
terus berulang.

Oleh karena itu, diperlukan upaya konkret dalam memberikan
pemahaman kepada siswa, guru, dan tenaga kependidikan mengenai bahaya

serta cara pencegahan bullying. Salah satu langkah yang dapat dilakukan



adalah melalui kegiatan pengabdian masyarakat berupa sosialisasi pencegahan
bullying. Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan kesadaran seluruh elemen
sekolah terhadap dampak bullying dan memberikan strategi dalam mengatasi
serta mencegah perilaku tersebut di lingkungan sekolah.

Dengan adanya sosialisasi ini, diharapkan seluruh warga sekolah,
terutama siswa, dapat memahami pentingnya menciptakan budaya saling
menghormati dan menghargai satu sama lain. Selain itu, guru dan tenaga
kependidikan juga diharapkan mampu mengambil peran aktif dalam
mendeteksi serta menangani kasus bullying yang terjadi, sehingga MTS Negeri
7 Hulu Sungai Utara dapat menjadi lingkungan pendidikan yang lebih aman

dan kondusif bagi perkembangan peserta didik.

B. Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang tersebut, rumusan masalah dalam program

kegiatan Pengabdian Masyarakat sebagai berikut :

1. Bagaimana tingkat pemahaman siswa mengenai bullying dan dampaknya
di MTS Negeri 7 Hulu Sungai Utara?

2. Apa saja faktor yang mempengaruhi terjadinya bullying di lingkungan
sekolah?

3. Bagaimana strategi yang dapat diterapkan untuk mencegah dan menangani

kasus bullying di MTS Negeri 7 Hulu Sungai Utara?

C. Tujuan Kegiatan

Berdasarkan rumusan permasalahan, maka tujuan kegiatan ini adalah:



Meningkatkan pemahaman siswa, guru, dan tenaga kependidikan
mengenai bullying serta dampak negatifnya.

Mengidentifikasi faktor-faktor penyebab terjadinya bullying di lingkungan
sekolah

Memberikan strategi yang efektif dalam mencegah dan menangani kasus

bullying di sekolah



BAB Il
SOLUSI DAN TARGET LUARAN
A. Solusi

Sebagai bagian dari Sosialisasi Pencegahan Bullying di MTS Negeri 7
Hulu Sungai Utara, fokus utama akan diberikan pada pentingnya meningkatkan
kesadaran siswa tentang dampak negatif dari perilaku tersebut serta pentingnya
menciptakan lingkungan sekolah yang aman dan nyaman. Dalam kegiatan ini,
berbagai solusi dan edukasi diberikan untuk mencegah bullying. Salah satunya
adalah dengan membangun lingkungan sekolah yang positif melalui
penanaman nilai-nilai kesetaraan, kejujuran, dan saling menghormati, serta
mengadakan kegiatan yang mengembangkan keterampilan sosial seperti kerja
sama tim dan empati. Selain itu, edukasi mengenai bahaya bullying juga
diberikan melalui seminar dan pelatihan yang melibatkan siswa, guru, serta
orang tua. Siswa diajarkan tentang hak asasi manusia dan perlindungan anak,
serta diberikan informasi mengenai cara melapor jika mengalami atau
menyaksikan bullying.

Sekolah juga menerapkan kebijakan anti-bullying yang tegas dengan
mendefinisikan berbagai bentuk bullying, menyusun sanksi yang sesuai bagi
pelaku, serta menyediakan saluran pengaduan yang aman bagi korban. Selain
itu, orang tua dilibatkan dalam upaya pencegahan dengan mendorong
komunikasi terbuka dengan anak serta bekerja sama dengan sekolah dalam
mendukung kebijakan anti-bullying. Untuk semakin memperkuat langkah
pencegahan, siswa diberikan pelatihan keterampilan sosial seperti komunikasi

efektif, pemecahan masalah, dan manajemen emosi agar mereka dapat



berinteraksi dengan baik dan menghindari konflik yang berpotensi memicu
bullying. Dengan berbagai langkah ini, diharapkan MTs Negeri 7 Hulu Sungai
Utara dapat menciptakan lingkungan belajar yang nyaman, aman, dan bebas

dari bullying.

. Target Luaran

Hasil dari kegiatan Sosialisasi Pencegahan Bullying di MTs Negeri 7
Hulu Sungai Utara ini akan dilaporkan dalam Laporan Hasil Kegiatan
Pengabdian Masyarakat yang akan diwujudkan dengan penertiban naskah
untuk prosiding seminar atau naskah untuk jurnal nasional yang tidak
terakreditasi. Target waktu untuk pencapaian pada semester depan atau setelah

kegiatan PKM selesai dilaksanakan.



BAB I11

METODE PELAKSANAAN

A. Judul Kegiatan
Kegiatan ini berjudul “Sosialisasi Pencegahan Bullying di MTs Negeri 7

Hulu Sungai Utara.”

B. Waktu dan Tempat
Kegiatan pengabdian masyarakat ini dilaksanakan pada Hari Senin, 20
Januari 2025, bertempat di MTs Negeri 7 Hulu Sungai Utara di Desa Panyiuran

Kecamatan Amuntai Selatan Kabupaten Hulu Sungai Utara.

C. Bentuk Kegiatan
Pelaksanaan kegiatan pengabdian masyarakat ini menggunakan metode
pendampingan dan pemberdayaan berupa Sosialisasi dalam rangka memberikan
edukasi kepada siswa MTs Negeri 7 Hulu Sungai Utara akan pentingnya

Pencegahan Bullying.

D. Peserta Kegiatan
Peserta kegiatan ini merupakan mahasiswa dan mahasiswi PKL STIA
Amuntai, Kepala MTs, Guru, serta siswa/i MTs Negeri 7 Hulu Sungai Utara di

Desa Panyiuran Kecamatan Amuntai Selatan Kabupaten Hulu Sungai Utara.



BAB IV

HASIL DAN PEMBAHASAN KEGIATAN

A. Hasil Kegiatan

Pengabdian kepada masyarakat tentang “Sosialisasi Pencegahan Bullying”

bertempat di MTs Negeri 7 Hulu Sungai Utara pada Desa Panyiuran Kecamatan

Amuntai Selatan Kabupaten Hulu Sungai Utara pada tanggal 20 Januari 2025

dapat terlaksana dengan baik. Adapun tahapan pengabdian yang telah terlaksana

adalah sebagai berikut:

1. Persiapan Pengabdian Masyarakat

a.

Survey lokasi pengabdian melalui kunjungan ke MTs Negeri 7 Hulu
Sungai Utara.

Permohonan izin kegiatan secara tertulis dan tidak tertulis kepada
Kepala MTs Negeri 7 Hulu Sungai Utara.

Persiapan Ruang Kelas sebagai tempat pelaksanaan kegiatan

penyampaian materi Sosialisasi.

2. Pelaksanaan Pengabdian Masyarakat

a.

Pembukaan

Pengabdian diawali dengan acara pembukaan dan perkenalan
pelaksana pengabdian. Pembukaan Acara perkenalan dilaksanakan dan
dihadiri oleh Kepala MTs Negeri 7 Hulu Sungai Utara.

Pelaksanaan dilakukan oleh anggota kegiatan pengabdian
masyarakat yaitu mahasiswa PKL Desa Panyiuran yang berjumlah 5

orang. Kegiatan yang dilakukan disana yaitu Sosialisasi Pencegahan



Bullying. Untuk tugasnya ada sebagai pembawa acara, penyampaian
materi, dan lain lain.
b. Penutup dan Evaluasi
Pengabdian Masyarakat Kegiatan pengabdian masyarakat ditutup

dengan berfoto bersama.

B. Pembahasan

Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Bullying di MTs Negeri 7 Hulu Sungai
Utara pada Desa Panyiuran dilakukan bersama dengan Kepala MTs dan Guru
yang menyiapkan tempat kegiatan. Mulai dari menyiapkan alat-alat yang
dibutuhkan untuk keperluan Sosialisasi. Sosialisasi pencegahan bullying di
bertujuan untuk meningkatkan kesadaran siswa, guru, dan orang tua mengenai
dampak negatif bullying serta upaya pencegahannya. Kegiatan ini diawali
dengan pembukaan dan sambutan dari pihak sekolah serta pemangku
kepentingan terkait, dilanjutkan dengan pemaparan materi mengenai pengertian,
jenis-jenis, dan dampak bullying, serta langkah-langkah pencegahan dan cara
melaporkan kasus yang terjadi. Untuk membuat sosialisasi lebih interaktif,
dilakukan sesi ice breaking, permainan edukatif, serta diskusi kelompok yang
membahas studi kasus nyata agar siswa lebih memahami cara menghadapi dan
mencegah bullying. Dengan adanya kegiatan ini, diharapkan kesadaran akan
bahaya bullying semakin meningkat, serta tercipta budaya saling menghormati

dan mendukung antar siswa di lingkungan sekolah



BAB V

KESIMPULAN

A. Kesimpulan

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilaksanakan dalam bentuk
Pendampingan dan Pemberdayaan dengan tema “Sosialisasi Pencegahan Bullying
di MTs Negeri 7 Hulu Sungai Utara”. ini dapat terlaksana dengan baik. Berdasarkan
hasil pengabdian masyarakat yang telah dilaksanakan dapat disimpulkan bahwa
dengan melakukan sosialisasi pencegahan bullying di MTs Negeri 7 Hulu Sungai
Utara berhasil memberikan pemahaman yang lebih mendalam kepada siswa, guru,
dan orang tua tentang bahaya bullying serta pentingnya menciptakan lingkungan
sekolah yang aman dan nyaman. Melalui pemaparan materi, diskusi, serta kegiatan
interaktif, peserta memperoleh wawasan mengenai jenis-jenis bullying,
dampaknya, serta langkah-langkah pencegahan dan pelaporan. Kegiatan ini juga
memperkuat komitmen seluruh warga sekolah dalam menolak segala bentuk
bullying, yang diwujudkan melalui penandatanganan deklarasi anti-bullying.
Dengan adanya sosialisasi ini, diharapkan semua pihak dapat bekerja sama dalam
mencegah dan menangani kasus bullying, sehingga tercipta lingkungan belajar

yang lebih positif, inklusif, dan menghargai perbedaan.

B. Saran

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini dapat ditindaklanjuti dilakukan
secara berkala dengan metode yang lebih variatif, seperti pelatihan keterampilan

sosial bagi siswa, pembentukan tim sahabat sebaya untuk mendampingi korban



bullying, serta penguatan peran guru dan orang tua dalam mendeteksi serta
menangani kasus bullying sejak dini. Selain itu, sekolah dapat mengintegrasikan
pendidikan karakter dan anti-bullying ke dalam kurikulum serta membangun sistem
pelaporan yang lebih mudah dan aman bagi siswa. Mengadakan workshop rutin
dengan melibatkan psikolog, aparat penegak hukum, serta komunitas anti-bullying
juga dapat menjadi langkah efektif untuk memperluas pemahaman dan
meningkatkan kesadaran. Dengan upaya yang berkelanjutan, diharapkan sekolah
dapat menciptakan lingkungan yang lebih harmonis, di mana setiap siswa merasa

aman, dihargai, dan didukung dalam proses belajar mereka.

10
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3. MUHAMMAD HAFIZ (212308289)

4. MUHAMMAD FAHRIAN NOOR (212308089)

5. MUHAMMAD WAHYU (212308093)

Ditetapkan di : Amuntai
Pada tanggal : 15 Januari 2025
Kepala Pusat Penelitian

Pengabdian Masyagakat,

Gusti Muhammad Hidayatullah, S.Sos, M.AP.
NIK. 19950410 202403 1 042




YAYASAN BAKTI MUSLIMIN AMUNTAI
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI AMUNTAI
TERAKREDITASI BAN-PT

PUSAT PENELITIAN DAN PENGABDIAN MASYARAKAT
Jalan Bihman Villa Amuntai IISU Kal-Sel Phone 0527 62520 Faxs. 0527 62520
Website : www.stiaamuntai.ac.id Email : stiaamt@gmail.com

Nomor
Lampiran
Perihal

: 04/71-1P/STIA-Amt/PPPM/1/2025

: Permohonan Izin

Kepada Yth.
Kepala Sekolah MTS Negeri 7 Hulu Sungai Utara
Di -

Tempat

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Dengan hormat,

Dalam rangka melaksanakan Pengabdian Masyarakat dengan Judul
“Sosialisasi Pencegahan Bullying pada MTS Negeri 7 Hulu Sungai Utara” oleh
dosen Sekolah Tinggi Ilmu Administrasi (STIA) Amuntai sebagai berikut:

Nama (ketua) : Erwin Maulana, AMK.,S.AP.,M.AP.
Anggota : 1. Reza Astuti (212308101)
2. Rini Astuti (212308153)
3.  Muhammad Hafiz (212308289)
4. Muhammad Fahrian Noor (212308089)
5. Muhammad Wahyu (212308093)

Program Studi : Administrasi Publik
Waktu Pelaksanaan : Senin, 20 Januari 2025
Tempat/Lokasi : MTS Negeri 7 Hulu Sungai Utara
Berkaitan dengan hal tersebut, kami mohon kepada Bapak/Ibu berkenan
memberikan izin dan rekomendasi kepada yang bersangkutan untuk dapat

melaksanakan kegiatan tersebut.

Demikian permohonan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya
kami mengucapkan terima kasih

Wassalamu’alaikum Wr. Wh.

Amuntai, 15 Januari 2025

Kepala Pusat Penelitian
Pengabdian Masyarakat,

N1 awon e

Gusti Muhamméniﬂﬁ'y;}ullah, S.Sos, M.AP.
NIK. 19950410 202403 1 042




YAYASAN BAKTI MUSLIMIN AMUNTAI
SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI AMUNTAI
TERAKREDITASI BAN-PT

PUSAT PENELITIAN DAN PENGABDIAN MASYARAKAT
Jalan Bihman Villa Amuntai IHHSU Kal-Sel Phone 0527 62520 Faxs. 0527 62520
Website : www.stiaamuntai.ac.id Email : stiaamt@gmail.com

SURAT PERINTAH TUGAS
Nomor : 05/79-ST/STIA-Amt/PPPM/1/2025

MEMERINTAHKAN

Kepada Nama : Erwin Maulana, AMK. S.AP. M.AP.
NUPTK : 2556769670130283

Anggota Reza Astuti (212308101)

Rini Astuti (212308153)
Muhammad Hafiz (212308289)

Muhammad Fahrian Noor (212308089)
Muhammad Wahyu (212308093)

S b

Program Studi : Administrasi Publik

Keperluan :  Dalam rangka melaksanakan pengabdian masyarakat dengan
judul “Sosialisasi Pencegahan Bullying pada MTS Negeri 7
Hulu Sungai Utara”

Waktu Pelaksanaan . Senin, 20 Januari 2025
Tempat/Lokasi : MTS Negeri 7 Hulu Sungai Utara

Untuk melaksanakan kegiatan pengabdian masyarakat dalam rangka memenuhi salah satu
tugas Tridarma Perguruan Tinggi dengan judul di atas, dan akan memberikan laporan akhir
(hardcopy dan soficopy) ke Pusat Penelitian dan Pengabdian Masyarakat Sekolah Tinggi Ilmu
Administrasi (STIA) Amuntai.

Demikian Surat Tugas ini diberikan untuk dilaksanakan sesuai dengan ketentuan.

Amuntai, 15 Januari 2025

Kepala Pusat Penelitian
Pengabdian Masyarakat,

PPP —

Gusti Muhammad Hidayatullah, S.Sos, MLAP.
NIK. 19950410 202403 1 042
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